,lch liebe meinen Job und die Arbeit mit den Kin-
dern. Die Ausbildung im AKK hat mich perfekt auf
den Beruf vorbereitet, sagt Julia Mori (2. v.r,).

Grundvoraussetzungen:

« mind.17Jahre alt

- gultiger Aufenthaltstitel und Arbeitserlaubnis
«mind.einen MSA (@-note mind. 2,8)

+  Praktikum in der Pflege

Stabsstelle Aus-, Fort- und Weiterbildung
Katharina Schumann

Tel.: (040) 88908 - 563
katharina.schumann@kinderkrankenhaus.net

Josefine Peper
Tel.: (040) 88908 - 307
ausbildung@kinderkrankenhaus.net
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Bleickenallee Rettungswagen

_)
Buslinie Metro-Bus 1
l/ oder Linie 250
Bushaltestelle »Bleickenallee
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AKK Altonaer Kinderkrankenhaus gGmbH
Stabsstelle Aus-, Fort- und Weiterbildung
Katharina Schumann

Bleickenallee 38

22763 Hamburg

Telefon: (040) 88908 - 563
katharina.schumann@kinderkrankenhaus.net
www.kinderkrankenhaus.net | www.arbeiten-am-akk.de

ALTONAER
KINDERKRANKENHAUS

AUCH HIER GIBT'S
NA[HT SCHIEHTEN

ABERMIT GUTE
1 NACKT- GESU\\CHTEN

Pflegeausbildung im
Altonaer Kinderkrankenhaus

Interessierte, Bewerber:innen

Universitatsklinikum Hamburg-Eppendorf



LUST AUF ARBEIT
MIT KINDERN?

Im Altonaer Kinderkrankenhaus liegt uns die
Pflege von kranken Sauglingen, Kindern und
Jugendlichen sehr am Herzen! Sie bendtigen
eine besondere Versorgung und Ansprache
sowie viel Aufmerksamkeit - daftir geben sie
umso mehr zurlck. Dies macht die Arbeit in
der Gesundheits- und Kinderkrankenpflege so
wertvoll!

In unserem Haus lernen Sie im Rahmen der
Ausbildung alles rund um die kompetente
Versorgung von kranken Kindern und Jugend-
lichen.Vom ersten Tag an sammeln Sie unter
kompetenter, individueller Anleitung praktische

Erfahrungen und sind Teil des gesamten Teams.

Zusatzlich durfen Sie sich bei uns auf eine at-
traktive Vergutung und tolle Benefits freuen.

Interesse? Dann bewerben Sie sich jetzt fur
unser Ausbildungsprogramm. Wir freuen uns,
Sie bald in unserer AKK-Familie willkommen zu
heil3en.

Katharina Schumann
Stabsstelle Aus-, Fort- und Weiterbildung

Eine gute Ausbildung ist eine wichtige Basis fur
lhre berufliche Laufbahn. Mit unserem starken
Ausbildungskonzept bieten wir mittlerweile 135
Ausbildungsplatze an. Bewerben Sie sich fur
einen davon und starten Sie lhre Pflegekarriere
bei uns:

Pflegefachkraft mit dem besonderen Abschluss
im Bereich der Gesundheits- und Kinderkran-
kenpflege (m/w/d).

Die Ausbildung zur Pflegefachfrau bzw. zum
Pflegefachmann bundelt seit Januar 2020 die
Bereiche Gesundheits- und Krankenpflege,
Altenpflege sowie Gesundheits- und Kinder-
krankenpflege.

Vorteil dieses neuen Modells:

In den ersten beiden Ausbildungsjahren erfolgt
die generalistisch ausgerichtete Ausbildung, Sie
lernen also die Pflege und Betreuung von Men-
schen aller Altersgruppen und sind damit spa-
ter in verschiedenen Pflegeberufen einsetzbar.
Nehmen Sie Ihr Wahlrecht bei uns in Anspruch,
ist das dritte Ausbildungsjahr dann ausschliel3-
lich der Kinderkrankenpflege vorbehalten, Sie
lernen also alles rund um die speziellen Aufga-
ben in einem Kinderkrankenhaus.

Start zum 1. Februar und 1. August in jedem Jahr.

Die Ausbildung dauert 3 Jahre.

Theorie- und Praxisphasen wechseln sich ab.
Die einzelnen Blocke sind jeweils mindestens

4 Wochen lang. Der theoretische Unterricht
erfolgt gemeinsam mit den Azubis des Uni-
versitatsklinikums Hamburg-Eppendorf (UKE),
die praktische Ausbildung Uberwiegend im
Altonaer Kinderkrankenhaus. Auf den Stationen
werden die Auszubildenden durch Praxisanlei-
ter:innen begleitet und angeleitet.

+ 1200 € brutto/Monat im 1. Ausbildungsjahr
+ 1300 € brutto/Monat im 2. Ausbildungsjahr
+ 1400 € brutto/Monat im 3. Ausbildungsjahr
Extras: Zuschuss zur HVV-Proficard, Weih-
nachtsgeld und 30 Tage Urlaub / Jahr.

+ 400 Std.in der stationaren Langzeitpflege
+ 400 Std.in der ambulanten Pflege



