
Wir sind: 
Die AKK-Services GmbH als Tochterunternehmen des Altonaer 
Kinderkrankenhauses sorgt mit ihren professionellen Dienst-
leistungen dafür, dass im Krankenhaus-Alltag alles außerhalb 
von Pflege und Medizin zur Zufriedenheit der Patienten läuft. 
Hierzu gehören Speisenversorgung, Transportdienste, Reini-
gung und Gebäudemanagement. Das Altonaer Kinderkranken-
haus ist mit mehr als 16.000 stationären und teilstationären 
und 45.000 ambulanten Patienten eine der größten Kinderkli-
niken in Deutschland. Im AKK sind über 1.000 Mitarbeitende 
beschäftigt.

Ihr Profil: 
– abgeschlossene Ausbildung im Gebäudereinigungs-   
   oder Dienstleistungsbereich wünschenswert
– alternativ Berufserfahrung in der Gebäudereinigung,
   idealer	weise im Krankenhaus- oder Gesundheitswesen
– gute Kenntnisse der Hygienerichtlinien (z.B. RKI, IfSG
   von Vorteil)
– Erfahrung in der Mitarbeiterführung und Einsatzplanung
– hohes Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit
– selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte 
   Arbeitsweise 
– freundliches, sicheres und serviceorientiertes Auftreten
– gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten Ihnen:
– eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche
   Tätigkeit in einem krisensicheren Unternehmen
– Arbeiten in einem kooperativen und motivierten Team 
   mit flacher Führungshierarchie
– eine der Qualifikation entsprechende Vergütung
– qualifizierte Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
– Zuschuss zum Deutschlandticket, vergünstigte
   Mitarbeiterverpflegung u.v.m.

Ihr Aufgabengebiet:
– eigenverantwortliche Leitung und Organisation der
   Krankenhaus-Reinigungsdienstleistung 
– Führung, Einsatz- und Urlaubsplanung und Motivation 
   der Reinigungskräfte in einem festen Objekt
– Sicherstellung der Einhaltung von Hygiene-, Qualitäts- 
   und Sicherheitsstandards (insbesondere im Kranken-
   hausumfeld)
– Organisation, Kontrolle und Optimierung der Arbeitsab-
   läufe im Frühdienst (06.00 Uhr bis 14.30 Uhr)
– Durchführung von Objektbegehungen und Qualitäts-
   kontrollen
– Ansprechpartner für Krankenhauspersonal, Auftraggeber 
   und Mitarbeitende
– Einweisung neuer Mitarbeitender und Durchführung von 
   Hygieneschulungen
– Planung und Kontrolle des Material-, Maschinen- und Ver-
   brauchsmittelbedarfs
– Dokumentation, Berichtswesen und Bearbeitung von   
   Reklamationen
– regelhafte Betreuung des Objekts im Spätdienst (2x
   monatlich) und am Wochenende (1x monatlich)
– Umsetzung gesetzlicher Vorgaben, Arbeitsschutz- und 
   Hygienevorschriften

Falls Sie noch Fragen haben, steht Ihnen Frau Stühmer unter 
der Telefonnummer 040/88908-540 gerne zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Sie! 
Bitte bewerben Sie sich über unser
Bewerber- und Karriereportal:
www.arbeiten-am-akk.de 

www.akk-services.de

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeitbeschäftigung eine

Bereichsleitung Gebäudereinigung Krankenhaus (m/w/d)


