ALTONAER
INDERKRANKENHAUS

e

Wir suchen fiir unsere Abteilung fiir Kinder- und Jugendpsychosomatik eine:n

Gesundheits- und (Kinder-) Krankenpfleger (m/w/d) bzw.
Pflegefachkraft (m/w/d) oder Erzieher (m/w/d)

zum néchstmdglichen Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeitbeschéftigung (mind. 75% bzw. 28,88 Std./Woche).

Wir sind

das Altonaer Kinderkrankenhaus, gegriindet 1859, verfuigt
heute Uber 221 stationdre Betten und 31 Platze fir teilstatio-
nare Behandlungen. In insgesamt 11 medizinischen Fachabtei-
lungen werden pro Jahr ca. 16.000 Patienten stationar sowie
teilstationdr und 45.000 Patienten ambulant behandelt. Das
AKK verfligt Giber modernste diagnostische, therapeutische
und operative Techniken und ist als Akademisches Lehrkran-
kenhaus der Universitat Hamburg an der Ausbildung von Me-
dizinstudenten beteiligt. Das AKK ist eine Tochtergesellschaft
des Universitatsklinikums Hamburg-Eppendorf (UKE).

Ihre Aufgaben

. Begleitung, Unterstlitzung und Durchfiihrung angeord-
neter psychotherapeutischer MaBnahmen

. Ubernahme der Bezugspflege (d.h. die pddagogisch-
pflegerische Begleitung individuell zugewiesener
Patient:innen in enger Zusammenarbeit mit unseren
Therapeut:innen)

. Betreuung von Sauglingen, Kleinkindern und deren
Bezugspersonen in unserer Tagesklinik

. Unterstltzung bei der Elternarbeit und Teilnahme an
Elterngesprachen

. Durchfiihrung pflegerischer Gruppenaktivitaten unter
Beriicksichtigung gruppendynamischer Prozesse im Rah-
men des Stationskonzeptes (z.B. Sportgruppen, Kreativ-
gruppen, Kochgruppen)

Ilhr Profil

. abgeschlossene Ausbildung zum Gesundheits- und
(Kinder-) Krankenpfleger (m/w/d) bzw. zur Pflegefachkraft
(m/w/d) oder zum Erzieher (m/w/d)

. idealerweise bereits Erfahrung im kinder- und jugendpsy-
chiatrischen bzw. -psychosomatischen Bereich

www.kinderkrankenhaus.net

. Freude und Interesse an der Arbeit mit psychisch kranken
Kindern und Jugendlichen sowie deren Familien

. gute Kommunikations- und Teamfahigkeit sowie tber-
durchschnittliches Verantwortungsbewusstsein

. hohe fachliche, organisatorische und soziale Kompetenz-
sowie Flexibilitat und Belastbarkeit

Unsere Starken

. das kooperative, wertschatzende Betriebsklima eines
Kinderkrankenhauses

. abwechslungsreiche Tatigkeit in einem motivierten Team

+ umfassende Einarbeitung

«  eine der Qualifikation und Tatigkeit entsprechende Ver-
gutung inkl. Jahressonderzahlung sowie bis zu 39 Tage
Urlaub pro Jahr

. Mobilitdtsangebote: Zuschuss zum hvv-Deutschlandticket
in Hohe von 30 EUR monatlich, Stadtrad-Station auf dem
Geldnde

. Méglichkeit zur Teilnahme an internen und externen Fortbil-
dungsmafBnahmen

. attraktive betriebliche Sozialleistungen: eine arbeitgeber-
finanzierte betriebliche Altersversorgung, vermogens-
wirksame Leistungen sowie Angebote der betrieblichen
Gesundheitsforderung

Falls Sie Fragen haben, stehen wir Ihnen unter der Telefon-
nummer 040/88908-302 (Pflegedirektion) gerne zur Verfligung.

Wir freuen uns auf Sie!

Weitere Informationen finden Sie auf unserem Bewerbungs-
und Karriereportal: www.arbeiten-am-akk.de.
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