
Wir suchen Sie für unsere kinderorthopädische Station als

Gesundheits- und (Kinder-) Krankenpfleger (m/w/d), Pflegefachkraft 
(m/w/d) oder Altenpfleger (m/w/d)
zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeitbeschäftigung (mind. 50 % bzw. 19,25 Std./Woche).

• Berufserfahrung im Bereich der Orthopädie wünschenswert 
• Freude am Beruf und im Umgang mit unseren kleinen und 

großen Patient:innen und deren Eltern
• Fähigkeit, sich schnell in bestehende Arbeitsabläufe          

einzuarbeiten
• hohes Maß an Flexibilität und Belastbarkeit
• Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie Verantwor-

tungsbewusstsein

Unsere Stärken
• das kooperative, wertschätzende Betriebsklima eines       

Kinderkrankenhauses
• abwechslungsreiche Tätigkeit in einem motivierten Team
• umfassende Einarbeitung
• eine der Qualifikation entsprechende  Vergütung inkl.      

Jahressonderzahlung sowie bis zu 39 Tage Urlaub pro Jahr
• Mobilitätsangebote: Zuschuss zum hvv-Deutschlandticket 

in Höhe von 30 EUR monatlich, Stadtrad- und Moia-Station
• attraktive betriebliche Sozialleistungen: eine arbeitgeber-

finanzierte betriebliche Altersversorgung, vermögens-
wirksame Leistungen sowie Angebote der betrieblichen 
Gesundheitsförderung

Wir sind  
das Altonaer Kinderkrankenhaus, gegründet 1859, verfügt 
heute über 221 stationäre Betten und 31 Plätze für teilstatio-
näre Behandlungen. In insgesamt 11 medizinischen Fachabtei-
lungen werden pro Jahr ca. 16.000 Patienten stationär sowie 
teilstationär und 45.000 Patienten ambulant behandelt. Das 
AKK verfügt über modernste diagnostische, therapeutische 
und operative Techniken und ist als Akademisches Lehrkran-
kenhaus der Universität Hamburg an der Ausbildung von 
Medizinstudenten beteiligt. Das AKK ist seit 2006 eine Toch-
tergesellschaft des Universitätsklinikums Hamburg-Eppendorf 
(UKE).

Ihre Aufgaben
• selbstständige Grund- und Behandlungspflege              

(insbesondere prä- und postoperative Pflege von Elektiv- 
sowie Notfallpatient:innen)

• Vorbereitung und Assistenz bei diagnostischen und       
therapeutischen Maßnahmen (z.B. bei Verbandswechseln 
und Wundbehandlungen) 

• Interdisziplinäre Zusammenarbeit mit anderen Berufs-
gruppen (z.B. Physiotherapeut:innen)

• Unterstützung und Mitgestaltung der pflegerischen und 
organisatorischen Prozesse

• Übernahme der mit dem Behandlungsprozess verknüpf-
ten administrativen Aufgaben

Ihr Profil
• abgeschlossene Berufsausbildung in der Gesundheits- 

und (Kinder-)Krankenpflege, als Pflegefachkraft oder in 
der Altenpflege

Falls Sie Fragen haben, stehen wir Ihnen unter der Telefon-
nummer 040/88908-302 (Pflegedirektion) gerne zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Sie!
Weitere Informationen finden Sie auf unserem Bewerbungs- und 
Karriereportal: www.arbeiten-am-akk.de.

www.kinderkrankenhaus.net


