
Wir suchen Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt für unsere Station für Kinder- und Jugendpsychosomatik als 

Gesundheits- und (Kinder-)Krankenpfleger (w/m/d) oder 
Erzieher (m/w/d)
in Vollzeit- oder Teilzeitbeschäftigung (mind. 75% bzw. 28,88 Std./Woche).

Ihr Profil
•	 abgeschlossene Ausbildung zum Gesundheits- und (Kin- 

der-)Krankenpfleger (m/w/d) oder Erzieher (m/w/d)
•	 idealerweise bereits Erfahrung im kinder- und jugendpsy- 

chiatrischen bzw. -psychosomatischen Bereich
•	 Freude und Interesse an der Arbeit mit psychisch kranken 

Kindern und Jugendlichen sowie deren Familien
•	 Kommunikations- und Teamfähigkeit
•	 Verantwortungsbewusstsein
•	 hohe fachliche, organisatorische und soziale Kompetenz
•	 Flexibilität und Belastbarkeit

Ihr Aufgabengebiet
•	 Begleitung, Unterstützung und Durchführung angeordne- 

ter psychotherapeutischer Maßnahmen
•	 Übernahme der Bezugspflege (d.h. die pädagogisch-pflege-

rische Begleitung individuell zugewiesener Patient:innen in 
enger Zusammenarbeit mit unseren Therapeut:innen)

•	 die Durchführung pflegerischer Gruppenaktivitäten unter 
Berücksichtigung gruppendynamischer Prozesse im Rah- 
men des Stationskonzeptes (z.B. Sportgruppen, Kreativ- 
gruppen, Gesprächsgruppen, Kochgruppen)

Bei Fragen steht Ihnen die Pflegedirektion unter der Telefonnum-
mer 040 / 88 908 -302 gerne zur Verfügung.mer 040 / 88 908 -302 gerne zur Verfügung.

Wir sind  
die innovative, wachsende und den Kindern und Jugendlichen zu-
gewandte Kinderklinik im Westen von Hamburg. Die AKK Altonaer 
Kinderkrankenhaus gGmbH ist ein gemeinnütziges Kinderkran-
kenhaus der Schwerpunktversorgung mit 252 Betten. Als Toch-
terunternehmen des Universitätsklinikums Hamburg-Eppendorf 
(UKE) und Akademisches Lehrkrankenhaus nehmen wir an der 
klinischen Ausbildung der Studierenden teil. Pro Jahr werden im 
AKK rund 15.000 voll- und teilstationäre Fälle und ca. 30.000 Kinder 
und Jugendliche aus ganz Deutschland ambulant betreut.

Unsere Stärken sind
•	 das wertschätzende Arbeitsklima eines Kinderkrankenhauses
•	 eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem motivierten, 

engagierten Team  
•	 eine umfassende Einarbeitung durch ein strukturiertes Einar-

beitungskonzept
•	 ein Konzept für interne und externe Fort- und Weiterbil-

dungsmöglichkeiten
•	 eine attraktive tarifliche Vergütung inkl. Jahressonderzahlung 

und bis zu 39 Tage Urlaub pro Jahr
•	 Mobilitätsangebote: Zuschuss zum Deutschlandticket in 

Höhe von € 30 monatlich, Stadtrad- und MOIA-Stationen auf 
dem Gelände

•	 attraktive betriebliche Sozialleistungen: eine arbeitgeberfi-
nanzierte betriebliche Altersversorgung, vermögenswirksame 
Leistungen,sowie Angebote der betrieblichen Gesundheits-
förderung

www.kinderkrankenhaus.net Universitätsklinikum Hamburg-Eppendorf

Wir freuen uns auf Sie! 
Bitte bewerben Sie sich über unser Bewerbungs- und 
Karriere-portal: www.arbeiten-am-akk.de !


