
Wir suchen für unsere psychosomatische Tagesklinik einen

Gesundheits- und (Kinder-) Krankenpfleger (m/w/d) bzw. Pflegefach-
kraft (m/w/d) oder Erzieher (m/w/d)
zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeitbeschäftigung (mind. 75% bzw. 28,88 Std./Woche).

• Begleitung, Unterstützung und Durchführung angeordne-
ter psychotherapeutischer Maßnahmen

• Unterstützung der Patient:innen und Eltern beim Transfer 
der in der Einzel- und Gruppentherapie erarbeiten Inhalte 
in den Alltag

• Gestaltung von Gruppenaktivitäten (wie z.B. Sport-, Krea-
tiv- und Kochgruppe) unter Berücksichtigung und pädago-
gischer Begleitung von gruppendynamischen Prozessen

• Gemeinsame Begleitung und Anleitung der Eltern-Kind-
Interaktionsangebote mit dem ärztlich-therapeutischen 
Team

• Unterstützung bei der Elternarbeit und Teilnahme an den 
Elterngesprächen des Bezugspflegekindes

Ihr Profil
• abgeschlossene Ausbildung zum Gesundheits- und (Kin-

der-) Krankenpfleger (m/w/d) bzw. Pflegefachkraft (m/w/d) 
oder Erzieher (m/w/d)

• Eigenmotivation, Freude und Einfühlungsvermögen im 
Umgang mit psychisch erkrankten Kindern

• Flexibilität, Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie 
Belastbarkeit

• Bereitschaft in beiden Tagesklinik-Gruppen zu arbeiten, 
sowie Interesse am Mitgestalten und am Aufbau des ge-
planten Eltern-Säuglings-Kleinkind-Settings 

• Interesse und Begeisterungsfähigkeit für die Vielfalt der 
Kinder- und Jugendpsychosomatik 

Wir sind  
das Altonaer Kinderkrankenhaus, gegründet 1859, verfügt 
heute über 221 stationäre Betten und 31 Plätze für teilstatio-
näre Behandlungen. In insgesamt 11 medizinischen Fachabtei-
lungen werden pro Jahr ca. 16.000 Patienten stationär sowie 
teilstationär und 45.000 Patienten ambulant behandelt. Das 
AKK verfügt über modernste diagnostische, therapeutische 
und operative Techniken und ist als Akademisches Lehrkran-
kenhaus der Universität Hamburg an der Ausbildung von 
Medizinstudenten beteiligt. Das AKK ist seit 2006 eine Toch-
tergesellschaft des Universitätsklinikums Hamburg-Eppendorf 
(UKE).

Unsere Stärken
• das kooperative, wertschätzende Betriebsklima eines       

Kinderkrankenhauses
• abwechslungsreiche Tätigkeit in einem motivierten Team
• umfassende Einarbeitung
• eine der Qualifikation entsprechende  Vergütung inkl.      

Jahressonderzahlung sowie bis zu 39 Tage Urlaub pro 
Jahr

• Mobilitätsangebote: Zuschuss zum hvv-Deutschlandti-
cket in Höhe von 30 EUR monatlich, Stadtrad- und Moia-
Station

• attraktive betriebliche Sozialleistungen: eine arbeitgeber-
finanzierte betriebliche Altersversorgung, vermögens-
wirksame Leistungen sowie Angebote der betrieblichen 
Gesundheitsförderung

Ihre Aufgaben
• Übernahme der Bezugspflege (d.h. die pädagogisch-

pflegerische Begleitung individuell zugewiesener Pati-
enten in enger Zusammenarbeit mit dem fallführenden 
Therapeuten)

• Anleitung und Unterstützung der Patient:innen im tages-
klinischen Alltag

Falls Sie Fragen haben, stehen wir Ihnen unter der Telefon-
nummer 040/88908-302 (Pflegedirektion) gerne zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Sie!
Weitere Informationen finden Sie auf unserem Bewerbungs- 
und Karriereportal: www.arbeiten-am-akk.de.

www.kinderkrankenhaus.net


