
Wir suchen Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeit (mind. 50%  bzw. 19,25 Std./Woche) als

Gesundheits- und Pflegeassistent (w/m/d) oder 
Krankenpflegehelfer (m/w/d)

Ihr Profil
• erfolgreiche Absolvierung einer landesrechtlich geregelten 

Assistenz- oder Helferausbildung in der Pflege oder Kran-
kenpflegehilfe von mind. einjähriger Dauer, beispielsweise 
als Gesundheits- und Pflegeassistent (m/w/d)

• gerne erste Berufserfahrungen in einem Krankenhaus, idea-
lerweise auch im Umgang mit Kindern und Jugendlichen

• Teamfähigkeit
• Pflichtbewusstsein
• Dienstleistungsverständnis
• ausgeprägte kommunikative Kompetenz

Ihr Aufgabengebiet
• Übernahme hauswirtschaftlicher Tätigkeiten inklusive der 

Speisen- und Materialversorgung
• Sicherstellung von Sauberkeit und Ordnung auf der Station, 

inklusive Spielzimmer sowie Stations- und Eltern-/Milch-      
küche unter Einhaltung der Hygienestandards und Quali-
tätsvorgaben

• Mitwirkung bei Aufnahme, Verlegung und Entlassung von 
Patient:innen sowie Mithilfe und Vorbereitung diagnosti-
scher und therapeutischer Maßnahmen

• Betreuung und Beschäftigung von Patient:innen ohne mit-
aufgenommene Begleitperson 

• Unterstützung bei der Krankenbeobachtung und Ausübung 
grundpflegerischer Tätigkeiten

• Umsetzung und Durchführung ausgewählter Anordnungen 
und delegierbarer Tätigkeiten

• Dokumentation der durchgeführten Maßnahmen in der 
digitalen Patient:innenakte

Wir freuen uns auf Sie! 
Bitte bewerben Sie sich über unser Bewerbungs- und Karriere-
portal: www.arbeiten-am-akk.de ! Hier finden Sie weitere Infor-
mationen über unsere Konditionen („Ihre Vorteile im AKK“).

Wir sind  
die innovative, wachsende und den Kindern und Jugendlichen zu-
gewandte Kinderklinik im Westen von Hamburg. Die AKK Altonaer 
Kinderkrankenhaus gGmbH ist ein gemeinnütziges Kinderkran-
kenhaus der Schwerpunktversorgung mit 252 Betten. Als Toch-
terunternehmen des Universitätsklinikums Hamburg-Eppendorf 
(UKE) und Akademisches Lehrkrankenhaus nehmen wir an der 
klinischen Ausbildung der Studierenden teil. Pro Jahr werden im 
AKK rund 15.000 voll- und teilstationäre Fälle und ca. 30.000 Kinder 
und Jugendliche aus ganz Deutschland ambulant betreut.

Unsere Stärken sind
• das kooperative, wertschätzende Betriebsklima eines Kinder-

krankenhauses
• eine abwechslungsreiche Tätigkeit in motivierten, engagier-

ten Teams 
• eine umfassende Einarbeitung durch ein strukturiertes Ein-

arbeitungskonzept
• ein Konzept für interne und externe Fort- und Weiter- 

bildungsmöglichkeiten
• eine der Qualifikation entsprechende  Vergütung inklusive 

Jahressonderzahlung
• Zuschläge für Nacht-, Samstags-, Sonntags- und Feiertags-

arbeit sowie Schichtzulage
• 30 Tage Urlaub pro Jahr
• bis zu 9 Tage Zusatzurlaub für Schichtdienst/ Nachtdienste
• Mobilitätsangebote: Zuschuss zum Deutschlandticket in 

Höhe von € 30 monatlich, Stadtrad-Station auf dem Gelände
• attraktive betriebliche Sozialleistungen: eine arbeitgeber-     

finanzierte betriebliche Altersversorgung, vermögenswirk-
same Leistungen sowie Angebote der betrieblichen Gesund-
heitsförderung

www.kinderkrankenhaus.net Universitätsklinikum Hamburg-Eppendorf

Bei Fragen steht Ihnen die Pflegedirektion unter der Telefon- 
nummer 040/ 88 908 -302 gern zur Verfügung. 


