ALTONAER
KINDERKRANKENHAUS

Wir suchen zum ndchstmdglichen Zeitpunkt eine

Leitung (m/w/d) fur den Bereich betriebliche Ausbildung

in Vollzeitbeschéftigung.

Wir sind

das Altonaer Kinderkrankenhaus, gegriindet 1859, verfligt heu-
te Uber 221 stationare Betten und 31 Platze fir teilstationare
Behandlungen. In insgesamt 11 medizinischen Fachabteilungen
werden pro Jahr ca. 16.000 Patienten stationar sowie teilstatio-
nar und 45.000 Patienten ambulant behandelt. Das AKK verfiigt
Uber modernste diagnostische, therapeutische und operative
Techniken und ist als Akademisches Lehrkrankenhaus der
Universitat Hamburg an der Ausbildung von Medizinstudenten
beteiligt. Das AKK ist seit 2006 eine Tochtergesellschaft des
Universitatsklinikums Hamburg-Eppendorf (UKE).

Ihr Aufgabengebiet

In dieser Position sind Sie fur die Planung, Steuerung und
Koordination der praktischen Ausbildung unserer insgesamt
150 Auszubildenden in den Berufsbildern Gesundheits- und
Kinderkrankenpflege, medizinische Fachangestellte, operati-
onstechnische Assistenz und andsthesietechnische Assistenz im
AKK verantwortlich.

Sie steuern die Einsatzplanung fir die Praxis, koordinieren die
Aufleneinsdtze und organisieren die Praxisanleitung auf den
Stationen und in den Funktionsbereichen. Sie sind beteiligt am
Auswahlverfahren neuer Auszubildender, fiihren Probezeit- und
Mitarbeitergesprache mit den Auszubildenden und agieren als
disziplinarischer Vorgesetzter (m/w/d).

Ein weiterer Schwerpunkt Ihrer Tatigkeit ist die Verzahnung von
Theorie und Praxis und die Gestaltung der Schnittstelle zwi-
schen dem AKK und der Akademie fir Bildung und Karriere des
UKEs bzw. der beruflichen Schule fiir medizinische Fachberufe
sowie der Arztekammer Hamburg (MFA-Ausbildung). Sie stellen
die Einhaltung des jeweiligen Curriculums bzw. Rahmenlehr-
plans sicher und begleiten die Ausbildung.

Sie fungieren als Ansprechpartner:in fir alle die Ausbildung
betreffenden Fragen und sind im regelmaBigen Austausch mit
den Auszubildenden, Praxisanleitern / Mentoren und mit der
Ausbildung betrauten Stationen und Funktionsbereichen.

Ihr Profil

Wir erwarten ein erfolgreich absolviertes Examen in der Ge-
sundheits- und Kinderkrankenpflege oder Gesundheits- und
Krankenpflege und eine Weiterqualifikation als Lehrer (m/w/d)

www.kinderkrankenhaus.net

fur Pflegeberufe oder ein abgeschlossenes Studium in Pflegepa-
dagogik bzw. eine dhnliche Qualifikation.

Fiur die Position ist eine mehrjdhrige Berufserfahrung in der
Pflege Voraussetzung, weiterhin sollten Sie Berufserfahrung im
oben genannten Aufgabenfeld sowie erste Fiihrungserfahrungen
mitbringen. Gute EDV-Kenntnisse in MS-Office werden voraus-
gesetzt.

Kommunikations- und Teamfahigkeit, Durchsetzungsvermogen,
Verantwortungsbewusstsein und Freude an einer konstruktiven
Aufgabenwahrnehmung sollten ebenso zu Ihrem Profil gehéren
wie ein verbindliches Auftreten, Flexibilitat, Belastbarkeit und
eine ausgepragte soziale Kompetenz gegeniiber jungen Men-
schen.

Weitere Voraussetzungen sind die Fahigkeit zur zielorientierten
Leitung des Bereiches betriebliche Ausbildung, ein berufsgrup-
penlbergreifendes Organisationsverstandnis und eine kollegiale
Zusammenarbeit mit allen im Haus tatigen Berufsgruppen sowie
die Fahigkeit und Bereitschaft zum wirtschaftlichen Denken und
Handeln.

Unsere Starken

. das kooperative, wertschatzende Betriebsklima eines
Kinderkrankenhauses

. anspruchsvolle und interessante Aufgabe, bei der Sie Veran-
derungsprozesse mitgestalten kdnnen

. eine angemessene Einarbeitungszeit

. eine der Qualifikation entsprechende Vergiitung inkl.
Jahressonderzahlung sowie 30 Tage Urlaub pro Jahr

. Mobilitatsangebote: Zuschuss zum hvv-Deutschlandticket
in Hohe von 30 EUR monatlich, Stadtrad- und Moia-Station

. attraktive betriebliche Sozialleistungen: eine arbeitgeber-
finanzierte betriebliche Altersversorgung, vermogens-
wirksame Leistungen sowie Angebote der betrieblichen
Gesundheitsforderung

Falls Sie Fragen haben, stehen wir Ihnen unter der Telefon-
nummer 040/88908-302 (Pflegedirektion) gerne zur Verfiigung.

Wir freuen uns auf Sie!

Weitere Informationen finden Sie auf unserem Bewerbungs-
und Karriereportal: www.arbeiten-am-akk.de.
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