
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit- oder Teilzeitbeschäftigung einen

Mitarbeiter (m/w/d) im technischen Bereich                                Mitarbeiter (m/w/d) im technischen Bereich                                
(Heizung, Klima, Lüftung, Sanitär oder Elektro(Heizung, Klima, Lüftung, Sanitär oder Elektro))

Das bieten wir
•	 ein soziales Unternehmen, in dem man jeden Tag den Sinn 

spürt - denn man trägt aktiv dazu bei, dass der Krankenhaus-
alltag reibungslos funktioniert

•	 einen sicheren, modernen und krisenfesten Arbeitsplatz
•	 eine umfassende Einarbeitung durch ein strukturiertes Einar-

beitungskonzept
•	 überzeugende Vergütungspakete inkl. Jahressonderzahlung
•	 30 Tage Urlaub pro Kalenderjahr
•	 Leben und Arbeiten in Balance
•	 gute Entwicklungschancen 
•	 eine einzigartige Unternehmenskultur
•	 Mobilitätsangebote: Zuschuss zum hvv-Deutschlandticket in 

Höhe von € 30 monatlich, Stadtrad-Station auf dem Gelände
•	 attraktive betriebliche Sozialleistungen: eine arbeitgeberfi-

nanzierte betriebliche Altersversorgung, vermögenswirksame 
Leistungen sowie Angebote der betrieblichen Gesundheits-
förderung

Wir freuen uns auf Sie! 
Bitte bewerben Sie sich über unser Bewerbungs- und Karriere-
portal: www.arbeiten-am-akk.de. 

Falls Sie noch Fragen haben, steht Ihnen Herr Littek-Schönke, 
Leitung Haustechnik, unter der Telefonnummer 040/88908-539 
jederzeit gerne zur Verfügung. 

Wer wir sind  
Das Altonaer Kinderkrankenhaus, gegründet 1859, verfügt 
heute über 221 stationäre Betten und 31 Plätze für teilstationäre 
Behandlungen. In insgesamt 11 medizinischen Fachabteilungen 
werden pro Jahr ca. 16.000 Patienten stationär sowie teilstatio-
när und 45.000 Patienten ambulant behandelt. Das AKK verfügt 
über modernste diagnostische, therapeutische und operative 
Techniken und ist als Akademisches Lehrkrankenhaus der 
Universität Hamburg an der Ausbildung von Medizinstudenten 
beteiligt. Das AKK ist eine Tochtergesellschaft des Universitäts-
klinikums Hamburg-Eppendorf (UKE).

Ihr Aufgabengebiet
•	 Instandhaltung der technischen Anlagen inkl. Kleinrepara-

turen
•	 Bearbeitung mithilfe eines modernen Ticketsystems
•	 Anlagenbegehungen und regelmäßige Inspektionsarbeiten
•	 Fremdfirmenmanagement und Koordination von dessen 

Einsätzen
•	 bei Interesse: Fort- und Weiterbildung zur erweiterten 

Anlagenbetreuung, z. B. Steuerungs- und Regelungstechnik 
(GLT)

Ihr Profil
•	 erfolgreich abgeschlossene handwerkliche/technische Aus-

bildung oder langjährige einschlägige Berufserfahrung
•	 erste Erfahrungen und Kenntnisse in der Anlagenbetreu-

ung/Gebäudeinstandhaltung 
•	 handwerkliches Geschick und Interesse an technischen 

Zusammenhängen
•	 sorgfältige und selbstständige Arbeitsweise

www.kinderkrankenhaus.net Universitätsklinikum Hamburg-Eppendorf


