Medizinisches Versorgungszentrum
am Altonaer Kinderkrankenhaus GmbH

Wir suchen zum nachstmdéglichen Zeitpunkt eine/n

Medizinische/n Fachangestellte/n (m/w/d)

fur das Medizinische Versorgungszentrum am Altonaer Kinderkrankenhaus in Vollzeit- oder Teilzeitbeschaftigung

Wir sind

Das Medizinische Versorgungszentrum am  Altonaer
Kinderkrankenhaus (MVZ) bietet ein breites und umfassendes
integriertes Behandlungsangebot in den Fachrichtungen
padiatrische Diabetologie und Endokrinologie, in der
Fachrichtung Kinderchirurgie sowie im Bereich der
Kinder- und  Jugendpsychiatrie/  Psychotherapie inkl.
Sozialpsychiatrie an. Wir betonen die partnerschaftliche
Zusammenarbeit aller Berufsgruppen und erwarten die
Gestaltung sachorientiert, konstruktiv, kooperativ, empathisch
und verantwortungsbewusst. Im  Mittelpunkt unseres
Behandlungskonzeptes steht die Wiirde des jungen Menschen.
Diese gibt bei der Beziehung zu unseren Patientinnen und
Patienten, den Familien, unseren Kooperationspartnern und
auch unter den Mitarbeiter/innen die Richtung vor.

Ilhre Aufgaben

- Organisation, Assistenz sowie Vor- und Nachbereitung
in den Sprechstunden Diabetologie, Endokrinologie und
Kinderchirurgie

- Durchfiihrung von Diagnostik (Anamnese, Erhebung von
allgemeinen Laborparametern etc.)

- Allgemeine Patientenadministration, wie Terminierung,
Patientenannahme und Dokumentation aber auch

- Spezielle Patientenadministration in der KJP mit verschie
densten Terminen und anspruchsvoller Terminkoordina
tion fiir Erstkontakte, Sondierungsgesprache, Testtermine,
Therapietermine u. v. m.

- Leistungsabrechnung nach EBM und GOA

- Schnittstelle zu verschiedenen Arztpraxen, Fachbereichen
des MVZ und des Kinderkrankenhauses

Wir freuen uns sehr auf Sie!

Frau Neumann steht lhnen bei allen Fragen und fir einen
ersten Austausch gerne unter 040/88908-206 oder per E-Mail:
Tina.Neumann@mvz-am-akk.de zur Verfligung. Bitte bewerben
Sie sich Uber unser Bewerbungs- und Karriereportal: www.

Ihr Profil

- Abgeschlossene Ausbildung zur MFA (wenn vorhanden
gerne mit Vorerfahrung in der Assistenz bei kleinen Ein
griffen, Wundversorgung, Verbandwechsel etc., jedoch
kein Muss)

- Eigeninitiative, Umsetzungsstarke und Organisationsge
schick

- Freude an und Einfiihlungsvermdgen im Umgang mit
Kindern und deren Familien

- Interesse an der Mitwirkung bei der kontinuierlichen
Verbesserung unserer Prozesse

- Affinitat zu digitalen Arbeitsprozessen

Unsere Starken

- Eine sinnstiftende Tatigkeit in der Kindermedizin

- Verschiedene Arbeitszeitmodelle und Arbeitszeitregelung
in Voll- oder Teilzeit

- Attraktive, leistungsgerechte Verglitung + Jahressonder
zahlung, 30 Tage Jahresurlaub sowie 24. + 31.12. frei

- Strukturierte Einarbeitung, regelmaBige Mitarbeiter- und
Feedbackgesprache, individuelle Fortbildungs- und Wei-
terentwicklungsmaoglichkeiten

- Moderne Arbeitsplatze in heller, freundlicher Atmosphare

- Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und Raum
flr eigene Ideen

- Geregelte Arbeitszeiten, kein Schicht-/ Nachtdienst,
Wochenende frei

- Mobilitdtsangebote: Zuschuss zum Deutschlandticket in
Hohe von € 30 monatlich, Stadtrad- und MOIA-Stationen
auf dem Geldnde

- Fahrradleasing

- Angebote der betrieblichen Gesundheitsforderung,
beispielsweise kostenlose Sport- und Erndhrungskurse
u.v.m.

- Mitarbeiterrabatte in vielen Onlineshops und zahlreiche
Verglinstigungen flir Freizeitaktivitdten und
Veranstaltungen
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