Medizinisches Versorgungszentrum

am Altonaer Kinderkrankenhaus GmbH

Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt

Medizinisches Fachpersonal (m/w/d) fir Diabetologie,

Endokrinologie und Chirurgie

fur das Medizinische Versorgungszentrum am Altonaer Kinderkrankenhaus in Vollzeit- oder Teilzeitbeschéaftigung

Wer wir sind

Unser MVZ am renommierten Altonaer Kinderkrankenhaus, das
weit Uber die Grenzen Hamburgs hinaus bekannt ist, sucht ab
sofort engagiertes und motiviertes medizinisches Fachpersonal
zur Verstarkung unseres jungen, dynamischen Teams.

Wir bieten umfassende medizinische Versorgung fiir Kinder und
Jugendliche in den Fachrichtungen padiatrische Diabetologie
und Endokrinologie, in der Fachrichtung Kinderchirurgie, sowie
im Bereich der Kinder- und Jugendpsychiatrie / Psychotherapie
und Sozialpsychiatrie.

Dabei legen wir groen Wert auf eine wertschatzende
Zusammenarbeit, eine positive Arbeitsatmosphare und Raum
fur individuelle, personliche Weiterentwicklung.

Ihre Aufgaben

- Mitgestaltung und Mitwirkung in den Fachbereichen
Diabetologie, Endokrinologie und Chirurgie

- Organisation, Assistenz sowie Vor- und Nachbereitung der
Sprechstunden

- Durchfiihrung von Diagnostik (Anamnese, Erhebung von
allgemeinen Laborparametern etc.)

- Administration und Dokumentation, Terminierung, Vorbe-
reitung von Rezepten, Verordnungen etc.

- Leistungsabrechnung nach EBM und GOA

- Aktive Mitgestaltung unserer Strukturen und Prozesse

Wir freuen uns sehr auf Sie!

Frau Neumann steht lhnen bei allen Fragen und fiir einen
ersten Austausch gerne unter 040/88908-206 oder per E-Mail:
Tina.Neumann@mvz-am-akk.de zur Verfligung. Bitte bewerben
Sie sich Uber unser Bewerbungs- und Karriereportal: www.
arbeiten-am-akk.de

www.mvz-am-akk.de

lh

r Profil

Abgeschlossene Ausbildung im medizinischen Bereich
(z.B. Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d),
Kinderkrankenpfleger (m/w/d), Medizinischer Fachange-
stellter (m/w/d) 0.d.)

Freude an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen
Bereitschaft, sich aktiv in die Weiterentwicklung unseres
Teams und unserer Abldufe einzubringen
Durchhaltevermdgen, Durchsetzungsvermdgen und
Teamgeist

Flexibilitdt und Freude an abwechslungsreichen Tatigkei-
ten

Sicherer Umgang mit dem MS Office-Paket

Unsere Starken

Flache Hierarchien in einem kleinen, jungen Team
Geregelte Arbeitszeiten von Montag bis Freitag — kein
Schicht-, Wochenend- oder Nachtdienst

Faire, leistungsgerechte Vergiitung, Jahressonderzahlung
30 Tage Urlaub sowie freie Tage am 24. und 31. Dezember
ohne Urlaubsabzug

geregelte Arbeitszeiten, freitags bis 14 Uhr, Wochenende
frei sowie am 24.12. und 31.12. frei

Eine Arbeitsumgebung, in der Mitwirkung und Mitgestal-
tung grofRgeschrieben werden und lhre fachliche Experti-
se Anerkennung und Einsatz findet

Ein Arbeitsplatz, an dem Spaf3, Freude und Zufriedenheit
im Mittelpunkt stehen

Strukturierte Einarbeitung, regelmagige Mitarbeiter- und
Feedbackgesprache, individuelle Fortbildungs- und Wei-
terentwicklungsmdoglichkeiten
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