
Wir suchen Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt für die psychosoziale Betreuung der Eltern von Frühgeborenen als

Sozialarbeiter / Sozialpädagoge (m/w/d) 
für unsere neonatologische Intensivstation (Level 1) 
in Teilzeitbeschäftigung (50% bzw. 19,25 Std./Woche)

• gute Kenntnisse der aktuellen Sozialgesetzgebung (SGB V, VIII, 
IX, XI und XII)

• Erfahrungen in der sozialräumlichen Vernetzung
• Erfahrungen mit Stressbewältigungstrainings und/oder        

Familien- und Paarberatungen 
• souveränes Auftreten im Kontakt mit anderen Einrichtungen, 

Behörden und Kostenträgern
• hohes Maß an Eigenmotivation, Engagement, Organisations-

fähigkeit, Stressresistenz, Flexibilität, Kommunikations- und 
Teamfähigkeit, Selbstreflexion sowie Durchsetzungsvermögen

• strukturierte, eigenverantwortliche, zielorientierte und        
entscheidungsstarke Arbeitsweise 

• fundierte EDV-Kenntnisse

Wir bieten Ihnen
• eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem motivierten Team
• eine umfassende Einarbeitung
• eine der Qualifikation entsprechende  Vergütung inkl. Jahres-

sonderzahlung
• 30 Tage Urlaub pro Jahr
• Mobilitätsangebote: Zuschuss zum hvv-Deutschlandticket in 

Höhe von € 30 monatlich, Stadtrad-Station auf dem Gelände
• attraktive betriebliche Sozialleistungen wie eine arbeitgeber-

finanzierte betriebliche Altersversorgung, vermögenswirksa-
me Leistungen,sowie Angebote der betrieblichen Gesund-
heitsförderung

Wir sind  
die innovative, wachsende und den Kindern und Jugendlichen zu-
gewandte Kinderklinik im Westen von Hamburg. Die AKK Altonaer 
Kinderkrankenhaus gGmbH ist ein gemeinnütziges Kinderkranken-
haus der Schwerpunktversorgung mit 252 Betten. Als Tochterunter-
nehmen des Universitätsklinikums Hamburg-Eppendorf (UKE) und 
Akademisches Lehrkrankenhaus nehmen wir an der klinischen Aus-
bildung der Studierenden teil. Pro Jahr werden im AKK rund 15.000 
voll- und teilstationäre Fälle und ca. 30.000 Kinder und Jugendliche 
aus ganz Deutschland ambulant betreut. 

Ihr Aufgabengebiet
• Unterstützung bei der Neuorganisation der Lebenssituation,  

z. B. Versorgung der Geschwisterkinder
• Sozialrechtliche Beratung zu (finanziellen) Unterstützungs-

möglichkeiten und existenzsichernden Hilfen und Leistun-
gen, wie z. B. Elterngeld, Kindergeld, Fahrtkostenzuschuss, 
Haushaltshilfe

• Unterstützung bei entsprechender Antragstellung sowie 
sonstigen Behördenangelegenheiten

• Planung und Organisation eines individualisierten und inter-
disziplinären Entlassungsmanagements sowie der häuslichen 
Versorgung, wie z. B. sozialmedizinische Nachsorge, Pflege-
dienst, Frühforderung

• Wahrnehmung des medizinischen Kinderschutzes mit Einlei-
tung von erforderlichen Maßnahmen 

• Emotionale Begleitung der Eltern bzw. Familien, z. B. Angebot 
von Entlastungsgesprächen 

• Weiterentwicklung von Standards zur Sicherstellung der 
Qualität in einem interdisziplinären Team

Ihr Profil
• abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit bzw. Sozial-

pädagogik (B.A./ FH) 
• Berufserfahrung in einer vergleichbaren Funktion im perinata- 

len Bereich

www.kinderkrankenhaus.net Universitätsklinikum Hamburg-Eppendorf

Wir freuen uns auf Sie! 
Bitte bewerben Sie sich über unser Bewerbungs- und Karriereportal: 
www.arbeiten-am-akk.de! Hier finden Sie weitere Informationen 
über unsere Konditionen („Ihre Vorteile im AKK“).

Falls Sie Fragen haben, stehen wir Ihnen unter der Telefon-
nummer 040/88908-302 (Pflegedirektion) gerne zur Verfügung.


