
Ihr Profil:
–	 ein abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaft, 	
	 Wirtschaftsingenieurwesen oder vergleichbar
–	 mehrjährige Berufserfahrung als Controller (m/w/d)
–	 Erfahrung im Bereich Gesundheitswesen, in einem 
	 Dienstleistungs- oder Reinigungsunternehmen ist 		
	 von Vorteil, aber keine Voraussetzung
–    ein sehr sicherer Umgang mit der IT (MS Office), die 
	 Anwendung von Controlling-Tools und ein analytisches 	
	 Denkvermögen sind für Sie selbstverständlich
–	 selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten 
–	 ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft, Durchsetzungs-
	 vermögen und Organisationstalent
– 	 ein ausgeprägtes Dienstleistungsverständnis
– 	 hohe Motivations- und Kommunikationsfähigkeiten
– 	 Erfahrung in der Mitarbeiterführung ist erforderlich

Wir bieten Ihnen: 
–   eine verantwortungsvolle Tätigkeit mit Gestaltungs-
	 spielraum in einem krisensicheren Unternehmen 
–   eine der Qualifikation entsprechende Vergütung
–   gute Erreichbarkeit und Mobilitätsangebote, z.B. 
     Zuschuss zum HVV-Deutschlandticket, Moia, Stadtrad

Wir freuen uns auf Sie! 
Bitte bewerben Sie sich über unser
Bewerbungs- und Karriereportal:
www.arbeiten-am-akk.de. 
Falls Sie noch Fragen haben, steht Ihnen 
Frau Michalke gerne zur Verfügung 
(Telefon: 040/88908-515 oder Email: 
stefanie.michalke@kinderkrankenhaus.net).

Wer wir sind: 
Die AKK-Services GmbH als Tochterunternehmen des    
Altonaer Kinderkrankenhauses sorgt mit ihren professi-
onellen Dienstleistungen dafür, dass im Krankenhaus-
Alltag alles außerhalb von Pflege und Medizin zur Zu-
friedenheit der Patienten läuft. Hierzu gehören Speisen-
versorgung, Transportdienste, Reinigung und Gebäude-
management. Das Altonaer Kinderkrankenhaus ist mit 
mehr als 16.000 stationären und teilstationären und 
45.000 ambulanten Patienten eine der größten Kinder-
kliniken in Deutschland. Im AKK sind über 1.000 Mitar-
beitende beschäftigt. 

Ihr Aufgabengebiet: 
– 	 kaufmännische Steuerung des Unternehmens mit 		
	 rund 90 Mitarbeitenden
– 	 Erstellung des Wirtschaftsplans inklusive Budget-
	 controlling und Erstellung von Kalkulationen, 
	 Kapazitätsplanungen, Analysen und Wirtschaftlich-
	 keitsprüfungen 
– 	 Mitwirkung an klinikinternen Projekten zur Weiter-
	 entwicklung des Krankenhauses
Sie arbeiten eng mit der operativen Leitung (m/w/d) 
zusammen und berichten direkt an die Geschäftsführung.
Als Stellvertretung der Leitung übernehmen Sie in deren 
Abwesenheit zudem folgende Aufgaben:
– 	 Sicherstellung der ordnungsgemäßen und termin-
	 gerechten Ausführung der Dienstleistungen
– 	 laufende Prozess- und Qualitätsoptimierung durch 
	 Planung und Kontrolle von Arbeitsabläufen
– 	 Vertragsmanagement der tertiären Dienstleistungen
– 	 Ermittlung und Sicherstellung des Personalbedarfes
– 	 fachliche und disziplinarische Personalführung

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeitbeschäftigung eine

Stellvertretende Leitung (m/w/d) mit kaufmännischem Schwerpunkt


